istanbul Universitesi Rektorliigiinden

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yaymmlanan 10 Sayili

Cumbhurbagkanligi Kararnamesinin ilgili maddeleri, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48. Maddesi ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Digindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmeligi”nin ilgili maddelerine gére Ogretim Gorevlisi (Uygulama), Arastirma Goérevlisi kadrolarma sahsen
veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Basvuru Evraklari:

1-Dilekce (Aday basvuru dilekgesinde bagvurulan kadronun; birimini, bolimiinii, ana bilim dali/programini, kadro tinvanini,
kadro derecesini, ilan 6zel sartin1 ve iletisim adresini telefon numarasi, e-mail v.s. agikga belirtilecektir.)

2-Bagvuru Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/duyurular/1/1 sayfasindan ulagilabilir)

3-T.C.Niifus Ciizdany/T.C.Kimlik Kart1 Fotokopisi,

4-Ozgegmis,

5-Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge (E-Devlet)

6-Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayli Belge veya E-Devlet)

7-Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarmin denkligini gésterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum onayli
belge veya E-Devlet)

8-Lisans Transkript (Asli veya E-Devlet)

9-ALES belgesi

10-2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmali)

11-Yabanci Dil belgesi

12-Sertifika veya Tecriibe durumunu gdsterir belge (ilan 6zel sartina baglh olarak alinacak) (Resmi Kurum onayl belge)
13-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda
calismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (E-Devlet)

14-Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet)

15-Lisansiistii Egitim gordiigiine dair belge (Ilan 6zel sartina bagh olarak alinacak) (Resmi Kurum Onayh Belge veya E-Devlet)

Sinav Takvimi:

ilk Bagvuru Tarihi :16.07.2025

Son Bagvuru Tarihi:30.07.2025

On Degerlendirme Sonuglarinin {lan Tarihi:06.08.2025
Giris Sinav1 Tarihi:14.08.2025

Sonug¢ Agiklama Tarihi:21.08.2025

Onemli Notlar:

—

Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiligii bulunmamasi gerekmektedir.
ilan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda
olmamalar1 gerekmektedir.

Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siireler icinde ilgili birimlere yapilamayan bagvurular ile eksik
belgeli bagvurular dikkate alinmayacak olup, sorumluluk bagvurana aittir. Posta ile yapilacak basgvurularin son
bagvuru tarihi mesai bitimine kadar basvuru yapilacak Ilgili Birimin Dekanlhigma/Midiirliigiine ulasmasi
gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

Internet aracilig1 ile basvuru alinmayacaktir.

Sinavin kazanilmas: durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, Resmi Kurum onayli
olanlarinin (ash gibidir) veya noter onayli 6rneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

flanmn ¢ikildig: Birim icinde smavlar aymi saatte olacagindan dolay1 miiracaat edecek adaylarn flanin ¢ikildig1 Birim
icinde tek bir kadro ilania miiracaat etmeleri gerekmektedir. Ilanin ¢ikildig1 Birim icinde birden fazla kadroya
bagvuran adaylarin her iki bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir. (Birden fazla kadro ilan1 olmas1 durumunda)

Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gegersiz sayilacak ve
atamalar1 yapilmayacaktir. Basvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi
durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.



10.

11.

Aragtirma Gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacak ve lisansiistii
egitiminde azami 6grenim siiresini dolduran aday/adaylarin basvurulart gegersiz sayilacak olup, aday/adaylarin ilan
takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartin1 tagimalari, atama islemi gerceklestirilirken de
azami Ogrenim siiresi i¢inde lisansiistii 6grencilik durumunun da devam etmesi gerekmektedir.

Ilana basvurmak isteyen adaylar kadroya bagvuru yerinin iletisim adreslerine ilgili birimin web sayfasindan ulasabilir.
On Degerlendirme ve Degerlendirme sonuglari ilgili birimin web sayfasinda yayimlanacaktir.

Idarenin uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasi iptal edilebilir.

[lanimiza http://www istanbul.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.

DUYURULUR



UNVANI  |[iILANIN BOLUMU ANABILIiM KADRO| BASVURU SONUCLARIN KADROYA BASVURU |iLAN OZEL SART KADRO
CIKILACAGI DALI/PROGRAM | SAYISI | SEKLI | ACIKLANACAGI INTERNET YERI DERECESI
BiRIM ADRESI
OGRETIM Kalite Koordinatorliigiinde gorevlendirilmek iizere;
GOREVLISI Rektorlitk 1 SAHSEN/POSTA | https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ Rektorliik Personel Daire Baskanhg | Universitelerin isletme Bolimlerinden Lisans mezunu olup, 1
(Uygulama) isletme alaninda Tezli Yiiksek Lisans egitimini ve Isletme alaninda Doktora egitimini tamamlamis olmak.
-- L Ceza ve Ceza . . o - 2547 Sayil Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Muhakemesi Hukuku 1 SAHSEN/POSTA | https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Hukuk Fakiiltesi Dekanligt Hukuk Fakilltesi lisans mezunu olup, Kamu Hukuku alaninda tezli yiiksek lisans citimi yapiyor olmak. 4
2547 Sayih Kanunun 50/d maddesi uyarinca
Almanca Miitercim ve Miitercim ve Terciimanlik (Almanca), Ceviribilim (Almanca), Almanca Miitercim ve Terciimanlik veya Alman Dili
ARS.GOR. Edebiyat Fakiiltesi Miitercim ve Terciimanlik Terciimanlik 1 SAHSEN/POSTA | https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/ Edebiyat Fakiiltesi Dekanligt ve Edebiyati lisans mezun olup, Miitercim ve Terciimanlik, Ceviribilim veya Almanca Miitercim ve Terctimanlik 4
alaninda tezli yiiksek lisans egitimi veya Miitercim ve Terctimanlik , Ceviribilim veya Almanca Miitercim ve
Terciimanlik alaninda doktora egitimi yapryor olmak.
Eskicag Dilleri ve 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Edebiyat Fakiiltesi ]{ﬁltfiri H Latin Dili ve Edebiyatt 1 SAHSEN/POSTA | https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1 Latin Dili ve Edebiyat: alaninda tezli yiiksek lisans egitimi veya Latin Dili ve Edebiyati alaninda doktora egitimi 4
yapiyor olmak.
2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
-- . O . - . R . . Lo . e - Tiirk Dili ve Edebiyati, Eski Tiirk Edebiyat1 veya Tiirk islam Edebiyat: alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
ARS.GOR. Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat Eski Tiirk Edebiyat: 1 SAHSEN/POSTA | https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/ Edebiyat Fakiiltesi Dekanligt cgitimi veya Tiirk Dili ve Edebiyats, Eski Tiirk Edebiyati veya Tirk Islam Edebiyatt alanlarindan birinde doktora 4
egitimi yapryor olmak.
Eskicag Dilleri ve Eski Yunan Dili ve 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Edebiyat Fakiiltesi Kiiltfir;geri Edebiyat 1 SAHSEN/POSTA | https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1 Eskigag Dilleri ve Kiiltiirleri alaninda lisans mezunu olup, Eskigag Dilleri ve Kiiltiirleri alaninda tezli yiiksek lisans 4
4 egitimi veya Eskigag Dilleri ve Kiiltiirleri alaninda doktora egitimi yaptyor olmak.
2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
Akuatik Bivoteknoloii ve Universitelerin Kimya, Biyomiihendislik, Kimya Miihendisligi, Su Bilimleri ve
ARS.GOR. Su Bilimleri Fakiiltesi Genomik Y ) Akuatik Biyoteknoloji 1 SAHSEN/POSTA | https:/subilimleri.istanbul.edu.tr/tr/_ Su Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi Miihendisligi, Gida Miihendisligi béliimlerinden lisans mezunu olup Kimya, Biyomiihendislik, Kimya 4
Miihendisligi, Su Bilimleri ve Miithendisligi, Gida Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans egitimi
yapiyor olmak.
2547 Sayih Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Ilahiyat Fakiiltesi Felsefe ve Din Bilimleri |Din Sosyolojisi 1 SAHSEN/POSTA | https://ilahiyat.istanbul.edu.tr/tr/ ilahiyat Fakiiltesi Dekanlig1 Tlahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olup, Din Sosyolojisi alaninda tezli yiiksek lisans egitimi veya Din Sosyolojisi 4
alaninda doktora egitimi yapiyor olmak.
2547 Sayih Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR.  |Hemsirelik Fakiiltesi | Hemsirelik ig Hastaliklar Hemsireligi 1 SAHSEN/POSTA | https://hemsirelik.istanbul.edu. tr/tr/ Hemsirelik Fakilltesi Dekanhgt Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsirelik alaninda veya l¢ Hastaliklan Hemsircligi alanimda tezli yiksck lisans 4
- egitimi yapiyor olmak.
2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR.  |Hemsirelik Fakiiltesi |Hemsirelik Ruh Saghgive 1 SAHSEN/POSTA | https:/hemsirelik.istanbul.edu.t/tt/  |Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1 Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsirelik alaninda veya Ruh Saghg ve Hastaliklar Hemsircligi alaninda tezli 4
Hastaliklar1 Hemsireligi yiiksek lisans egitimi yapiyor olmak.
Kadin Saghis: ve 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Hemsirelik Fakiiltesi | Hemsirelik Ha tallklfﬂ%‘[ msireligi 1 SAHSEN/POSTA | https://hemsirelik.istanbul.edu.tr/tr/ Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsirelik alaninda veya Kadin Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi alaninda tezli 4
S emsirelig yiiksek lisans egitimi yaptyor olmak.
2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
ARS.GOR. Hemsirelik Fakiiltesi | Hemsirelik Halk Sagligi Hemsireligi 1 SAHSEN/POSTA | https://hemsirelik.istanbul.edu.tr/tr/_ Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsirelik alaninda veya Halk Sagligi Hemsireligi alaninda tezli yiiksek lisans 4

egitimi yapiyor olmak.

Sayfa 1




ARS.GOR.

Deniz Bilimleri ve
Isletmeciligi Enstitiisti

Deniz Jeolojisi ve
Jeofizigi

SAHSEN/POSTA

https://denizbilimleri.istanbul.edu.tr/tr/_

Deniz Bilimleri ve fsletmeciligi
Enstitiisti Mudirliga

2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
Deniz Jeolojisi ve Jeofizigi alaninda tezli yiiksek lisans egitimi yapryor olmak.

Sayfa 2




