
İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ ALIM İLANI 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu bölüm ve 

programlarına 2547 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri hükümlerince araştırma görevlisi alınacaktır. 
“Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” hükümleri 
uyarınca ilandaki “Aranan Nitelikler” başlığı altında yer alan koşulları sağlayan araştırma 
görevlilerinden; 

Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylar; Wpeb sayfamızda yer alan 
Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokul birimlerine hitaben yazacakları dilekçesi ve Açık Rıza 
Metni, aşağıda istenen belgeleri ekleyerek Personel Daire Başkanlığı'na iletmeleri gerekmektedir. 
Araştırma görevlisi kadrosuna atamalar 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 50/d maddesi 
uyarınca yapılacaktır. 

GENEL ŞARTLAR: 
1- 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak, 
2- ALES'ten en az 70 puan almış olmak, 
3- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 

puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak, (Tabloda 
yabancı dil puanı 85 istenilen bölümler için asgari 85 puan alınması gerekmektedir.) 

4- Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin onaylanmış olması gerekir, 
5- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun 

hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği 
Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. 

ÖZEL ŞARTLAR: 
1- Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının 

birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir. 
Araştırma Görevlisi Başvurularında İstenen Belgeler; - Özgeçmiş, (YÖK Formatında) - 

ALES belgesi, - Yabancı dil sınav belgesi , - Onaylı lisans, yüksek lisans diplomaları ve varsa 
doktora öğrenci belgeleri, (e-Devlet çıktısı olabilir) (Yurt Dışından alınan diplomaların YÖK 
tarafından onaylandığını gösterir belge.) - Onaylı lisans transkripti, - Nüfus cüzdanı fotokopisi, - 3 
Adet vesikalık fotoğraf, - adli sicil belgesi, - nüfus kayıt örneği,- ikametgah,- askerlik terhis 
belgesi,- e-Devletten SGK Tescil ve Hizmet Dökümü belgesi, varsa ilgili alanda bilimsel 
çalışmalarını kapsayan dosya. 

(*): 23 Mart 2016 tarih ve 29662 sayılı Resmî Gazete ‘de yayımlanan “Yükseköğretim 
Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara 
İlişkin Yönetmelik” uyarınca İngilizce ders verebiliyor olmak. 

Başvuru Yapılacak Adres: İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı 
Maslak Mahallesi, Taşyoncası Sokak, No: 1V ve No:1Y Bina Kodu: 34481742, 34398 
Sarıyer/İstanbul İrtibat numarası: 0212 210 10 10 

Son başvuru tarihi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. Müracaatlar elden veya 
posta yoluyla, yukarıda belirtilen ilgili adrese yapılacaktır. Süresi içinde yapılmayan ve eksik 
evrakla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

 



İlana İlişkin Araştırma Görevlisi Ön Değerlendirme, Sınav ve Sonuç Tarihlerine İlişkin 
Bilgilere Aşağıda Yer Verilmiştir: 

İlan Başlama Tarihi: 24 Mart 2025 
Son Başvuru Tarihi: 11 Nisan 2025 

Ön Değerlendirme İlan Tarihi: 15 Nisan 2025 
Sınav Giriş Tarihi ve Saati 
(Fakülte / Yüksekokul): 17 Nisan 2025 

Sonuç Açıklama Tarihi : 21 Nisan 2025 
Ön Değerlendirme ve Sınav Sonuçlarının 

Açıklanacağı web adresi www.nisantasi.edu.tr 
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ARANAN NİTELİKLER 
Araştırma 
Görevlisi 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 1 70 85 

Endüstri Mühendisliği bölümü lisans mezunu 
olmak ve Endüstri Mühendisliği alanında yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

Makine 
Mühendisliği 1 70 85 

Makine Mühendisliği bölümü lisans mezunu 
olmak ve Makine Mühendisliği alanında yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

Uygulamalı 
Bilimler 

Yüksekokulu 
Yazılım 

Geliştirme 1 70 50 

Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Mühendisliği, 
Yazılım Mühendisliği, Bilişim Sistemleri ve 
Teknolojileri, İşletme Enformatiği, Bilgisayar 
Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri, Bilgisayar ve 
Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği, Bilişim 
Sistemleri Mühendisliği, Yapay Zeka 
Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, Elektrik-
Elektronik Mühendisliği, Bilgi Güvenliği 
Teknolojisi, Matematik, Matematik Mühendisliği, 
programlarının birinden lisans mezunu olmak ve 
aynı anabilim dallarının birinde tezli yüksek lisans 
ya da doktora yapıyor olmak. 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 1 70 85 

Ağız Diş ve Çene Radyolojisi alanında doktora 
yapıyor olmak ya da uzmanlık eğitimi yapıyor 
olmak. 

Sanat Tasarım 
Fakültesi 

Grafik 
Tasarımı 1 70 50 

Grafik, Grafik Tasarımı bölümlerinin birinden 
lisans mezunu olup aynı alanların birinde tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

İktisadi İdari ve 
Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

Turizm 
İşletmeciliği 1 70 50 

Turizm İşletmeciliği, Turizm ve Otel İşletmeciliği 
bölümlerinin birinden lisans mezunu olmak ve 
Turizm İşletmeciliği alanında tezli yüksek lisans 
veya doktora yapıyor olmak 

Havacılık 
Yönetimi 1 70 85 

Havacılık Yönetimi, Sivil Hava Ulaştırma 
İşletmeciliği veya İşletme bölümü lisans mezunu 
olmak ve Havacılık Yönetimi alanında yüksek 
lisans yapıyor olmak 

Ekonomi ve 
Finans 1 70 50 İlgili alanda tezli yüksek lisans yapıyor olmak 

Beden Eğitimi 
ve Spor 

Yüksekokulu 
Rekreasyon 1 70 50 

İlgili alanda lisans mezunu olmak ve Spor 
Yönetimi Bilimleri veya Rekreasyon bölümlerinin 
birinde yüksek lisans yapıyor olmak 
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