Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek tzere, 2547 sayili Kanun ve ilgili Yonetmelik Esaslart ile Devlet hizmetine girmede aranilan sartlara
haiz aylik yoniinden “4857 sayili Is Kanunu” hiikiimlerine tabi olarak 6gretim {iyeleri alinacaktir. Bagvuruda Gerekli Belgeler;

Profesorler: Bagvurduklart boliimii belirten dilekgeleri, ekinde son alt1 ayda ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf, 6zge¢mis, niifus ciizdan 6rmegi, adli
sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet) dogentlik belgesi ve diger 6grenim belgeleri YOK denklik belgesi (yurt digindan ahinmis diplomalar igin)
Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil siavi) bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan 1 adet basilt
kopya ve 6 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Dogentler: Universiteleraras1 Kurulun Dogentlik basvurulari icin uygulamaya koydugu asgari basvuru kosullarmi saglamis olmak kosulu ile
basvurduklar1 boliimii belirten dilekce, 6zgegmis, dogentlik belgesi onayli sureti ile diger 6grenim belgeleri, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da
OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) niifus ciizdan 6megi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-devlet)
bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Doktor Ogretim Uyeleri: Basvurduklar kadroyu ve yabanci dilini belirten dilekge, 2 adet fotograf, niifus ciizdan1 érnegi, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diplomalarinin onayl 6rnekleri ile varsa UDS veya KPDS sonug belgelerini, 6zgegmis, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil siavi) niifus ciizdan 6rnegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet) bilimsel
calisma ve yaymlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

“Docgent veya Profesor kadrolarina basvuracak adaylarin aranan kriterler basliginda belirtilen alanlarda Docentlik belgesine sahip olmalar
gerekmektedir.

Ogrenim belgesini yurt disindan almis olanlarin denkliginin Universiteleraras1 Kurulca onaylanmis olmasi gerekmektedir. Bagvurular bu ilamn
yayinlandig: tarihten itibaren 15 giin icerisinde, Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta ile yapilacaktir. Universitenin /Idarenin
uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir. Kazanan adaylar Universitenin belirledigi tarihte goreve baslar. (*) Isaretli béliimler yeni agilacak
olup, atamasi uygun goriilen adaylar boliimler agildiktan sonra goreve bagslatilacaklardir. Son Bagvuru Tarihi : 05.02.2025

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Bolim: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 2
Ingiliz Dili ve Dogcent 2 Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati, Ceviribilim, Miitercim
Edebiyat1 Doktor Ogretim 3 Terctimanlik alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.(Yabanci Dil Puani : 85 ve {izeri)
Uyesi




Profesor 2
Miitercim . e . Lo o . .
. Dogent 2 Miitercim Terciimanlik, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati,
Terciimanlik .. ey . . .
(Ingilizce) Doktor Ogretim 3 Ceviribilim alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.(Yabanci Dil Puani : 85 ve iizeri)
Uyesi
Molekdler Profesor 1
Biyoloji ve Dogcent 1 Molekiiler Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoloji anabilim dallarindan birinde doktora yapmis
Genetik Doktor Ogretim 3 olmak. (Yabanci Dil Puani : 85 ve Uzeri)
(Ingilizce) Uyesi
Profesor 3 . TR iy
Docent 3 Psikoloji lisans mezunu olup, Psikoloji ile ilgili alt dallardan birinde doktora yapmis olmak veya Tip
Psikoloji Dokt % " Fakiltesi lisans mezunu olup Psikiyatri veya Cocuk-Ergen Ruh Saghg ve Hastaliklar1 alaninda
© C(JereSgiTe m 3 uzmanligint yapmis olmak veya Psikolojik Danigma ve Rehberlik alaninda doktora yapmig olmak.
Profesor 1 . . . . , . U, - . O
, - Tiirk Dili ve Edebiyati lisans mezunu olup, Tiirkge Ogretmenligi, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bélimii, Cagdas
Turk Dili ve Dogent 2 . . . g . . e . S
Edebivats Doktor Osrefi Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimlerinden lisans mezunu olmak; bu bdliimlerin herhangi birinde
Y © C(JereSgiTe m 3 doktora yapmis olmak ve yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifikasina sahip olmak.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
. Kad -
Bolim: Unvan: adro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 2 Doktorasint Beslenme Bilimleri, Diyetetik, Toplu Beslenme veya Toplum Beslenmesi Anabilim
Beslenme ve Dogcent 2 dallarindan birinde yapmus olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup Gastroenteroloji veya Endokrinoloji ve
Diyetetik Doktor Ogretim 3 Metabolizma alaninda uzmanligini tamamlamis olmak veya Tibbi Biyokimya, Tibbi Mikrobiyoloji, Gida
Uyesi Miihendisligi (Besin Hijyeni ve Teknolojisi) alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Profesor 2 Okul Oncesi Ogretmenligi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Saglig1 ve Egitimi alanlarindan birinde
Cocuk Gelisimi Dogent 2 veya Egitim Bilimleri ( Sadece Egitim Y6netimi, Egitim Programlar ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik
3 Doktor Ogretim 3 Danigmanlik, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Simif Yonetimi alanlart)alaninda doktora yapmis olmak

Uyesi

veya Tip Fakiiltesi mezunu olup Cocuk Saglig: ve Hastaliklari alaninda uzmanlik yapmis olmak.




Profesor 2 Hemsirelik lisans mezunu olup Hemsireligin alt dallarindan birinde (Psikiyatri Hemsireligi, I¢ Hastaliklari
Hemsirelik Dogcent 2 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi, Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
cmsire Doktor Ogretim 3 Hastaliklart Hemsgireligi, Hemsirelik Esaslar1 ve Yonetimi, Halk Sagligi Hemsireligi vb. ) doktora yapmis
Uyesi olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup uzmanligini yapnmus olmak.
Profesor 2 Ebelik, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Psikiyatri
Ebelik Dogcent 2 Hemsireligi alanlarindan birinde doktora yapmus olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup uzmanligini
Doktor Ogretim 3 Kadin Hastaliklar1 ve Dogum, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1, Aile Hekimligi, Halk Saglig1 alanlarindan
Uyesi birinde yapmis olmak
Profesér 2 — . o o .
Docent 5 Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim dallarindan birinde doktora yapmus olmak veya Tip
Ergoterapi ¢ . Fakiiltesi mezunu olup Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Noroloji, Ortopedi, Beyin ve Sinir Cerrahi
Doktor Ogretim .
Lo 3 alanlarindan birinde uzmanlik yapmis olmak.
Uyesi
Profesér 2 . . . o I
Fizyoterapi ve Dogent 5 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim dalinda doktora yapmis olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup
. U Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Noroloji, Ortopedi, Beyin ve Sinir Cerrahi alanlarindan birinde uzmanhk
Rehabilitasyon | Doktor Ogretim
Lo 3 yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 2
Odvoloii Dogcent 2 Odyoloji veya Dil ve Konusma Terapisi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak ya da Tip Fakiiltesi
yolol Doktor Ogretim 3 mezunu olup Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 alaninda uzmanligini yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 3 Dil ve Konusma Bozukluklari, Dil ve Konusma Terapisi, Odyoloji Klinik Psikoloji, Fizyoterapi ve
Dil ve Konugma Dogcent 3 Rehabilitasyon, Hemsirelik alanlari, Ozel Egitim alanlarindan birinde doktora yapmis olmak veya Tip
Terapisi* Doktor Ogretim 3 Fakiiltesi mezunu olup Kulak Burun Bogaz, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon , Noroloji , Anesteziyoloji,
Uyesi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Profesor 3
Perfiizvon* Dogent 3 Perfiizyon veya Hemygirelik anabilim dallarinin birinde doktora yapmis olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu
Y Doktor Ogretim 3 olup, uzmanligin1 Kalp Damar Cerrahisi, Anestezi Genel Cerrahi alanlarindan birinde yapmis olmak.

Uyesi




UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU

Bolim: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 2
Gastronomi ve DO(;Fr']t - 2 Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alaninda doktora yapmig olmak
Mutfak Sanatlari Dokt(.).r Ogretim 3
Uyesi
Profesor 3
Havacilik Dogent 3 Havacihk Yonetimi, Maliye, Hukuk, Isletme, Havacilik ve Uzay Miihendisligi alanlarindan birinde
Yonetimi * Doktor Ogretim 3 doktora yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 3
Havacilik Docent 3 Ugak Miihendisligi, Havacilik Elektrik ve Elektronigi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Savunma
Elektrik ve Doktor Ogretim Teknolojileri, Fizik, Fizik Mithendisligi, Enerji Sistemleri Miihendisligi, U¢ak Bakim ve Onarimi, Makine
Elektronigi* Oyesi 3 Miihendisligi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Profesor 3
Ucak Bakim ve Dogent 3 Ugak Miihendisligi, Havacilik Elektrik ve Elektronigi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, SavunTna
Onarim* Doktor Ogretim Te‘l.(nOIOJ:ile.ri., Fizik, Fizik Miihendisligi, Enerji Si'st'emleri Miihendisligi, Ugak Bakim ve Onarimi, Makine
Uyesi 3 Miihendisligi, Hava Trafik Kontrol alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Profesor 3
Yonetim Biligim Docent 3 Yonetim Bilisgim Sistemleri, Bilgisayar Miihendisligi, Matematik, Istatistik, Isletme, Y&netim ve
Sistemleri* Doktor Ogretim 3 Organizasyon, Isletme Yénetimi, Endiistri Mithendisligi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 3 Ucak-Uzay Miihendisligi, Ugak Miihendisligi, Ucak-Havacilik-Uzay Miihendisligi, Ugak ve Uzay
Pilotaj* Dogfent 3 Bilimleri, Sivil Havacilik, Sivil Havacilik Y&netimi,isletme, M.z.ikine Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Doktor Ogretim 3 Miihendisligi, Endiistri Mithendisligi, Fizik, Fizik Miihendisligi, Uretim Miihendisligi, Savunma Y 6netimi

Uyesi

alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.




MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI

. - Kadro o
Bolum: Unvan: Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 2
Bilgisayar Dogent 2 Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Yazilimi veya Bilgisayar Donanimi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Miihendisligi | Doktor Ogretim 3 alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 3
Endustriyel Docent 3 Endiistri Uriinleri Tasarimi, Endiistriyel Tasarim, Tasarim Calismalari, I¢ Mimarlik, Plastik Sanatlar,
Tasarim* Doktor Ogretim 3 Endiistri Miihendisligi alanlarindan birinde doktora/sanatta yeterlilik yapmis olmak.
Uyesi
Profesor
f¢ Mimarlik ve Dogent . )
¢ v N . Mimarlik, I¢ Mimarlik, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimu alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Cevre Tasarimi | Doktor Ogretim 1
Uyesi
Profesor o . e e ) o
Harita Docent Jeodezi-Olgme Teknigi, Arazi Yonetimi, Fotogrametri-Uzaktan Algilama, Kartografya-Cografi Bilgi
. e Q ; Sistemleri alanlarindan birinde doktora yapmis olmak veya Geomatik Miihendisligi alaninda doktora
Miihendisligi* | Doktor Ogretim
L 3 yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 2
Insaat Dogent 2 Yapi, Hidrolik, Geoteknik, Ulastirma, Mekanik, Yap1 Isletmesi, Yap: Malzemesi alanlarindan birinde
Miihendisligi | Doktor Ogretim 3 doktora yapmis olmak.
Uyesi
Ingaat
¥ Profesor 1 Matematik alaninda doktora yapmis olmak.

Miihendisligi




IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

Bolim: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 3
Muhasebe ve .
. e . Dogent 3 Muhasebe, Muhasebe ve Finans, Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Iligkiler, Bankacilik ve Finansman,
Finans Ydnetimi . . o
- Doktor Ogretim 3 Isletme alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 3
lusl . .
I{F?(:Sa?;?r\rl Dogent 3 Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Iligkiler, Bankacilik ve Finansman, Isletme alanlarindan birinde doktora
Finansman™* Dokt(.).r Ogretlm 3 yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 1
Siyaset Bilimi ve Dogent 1 Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararas ligkiler, Kamu Y8netimi
Kamu Ydnetimi | Doktor Ogretim 1 alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
. Kadro -
Program: Unvan: Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 1
. Docent 1 e . .. . -
Anestezi . Tip Fakiiltesi mezunu olup Anesteziyoloji ve Reanimasyon alaninda uzmanligint yapmis olmak.
Doktor Ogretim 3
Uyesi
Profesor 1
Ik ve Acil Dogent 1
ve ad Q — Tip Fakiiltesi mezunu olup Acil Tip veya Genel Cerrahi alaninda uzmanligini yapmis olmak.
Yardim Doktor Ogretim 3

Uyesi




Profesor

Dis Protez Dogent . o e I . .. -
i N Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, ilgili anabilim dallarindan birinde uzmanligini yapmis olmak.
Teknolojisi Doktor Ogretim
Uyesi
Profesor
G'c')rgrl\l:[lj)lleme Dognent : Tip F alfiiltesi mezunu olup Radyoloji, Niikleer Tip, Radyasyon Onkolojisi alanlarindan birinde
Teknikleri Doktc_).r Ogretlm uzmanligint yapmis olmak.
Uyesi
T1bbi Profesor
Laboratuvar Biyoloji anabilim dalinda doktora yapmis olmak.
L Dogcent
Teknikleri
Profesor
- Dogent Tip Fakiiltesi mezunu olup, I¢ Hastaliklar1, Uroloji veya Nefroloji alanlarindan birinde uzmanligim yapnms
Diyaliz* VR
Doktor Ogretim olmak.
Uyesi
Profesor
Otopsi Dog..ent Tip Fakiiltesi mezunu olup, Cerrahi Tip Bilimlerinde veya Adli Tip alaninda uzmanligini yapmis olmak.
Yardimeihigi* | Doktor Ogretim ’
Uyesi
Profesor
Radyoterapi* Dogfent Tip Fakiiltesi mezunu olup Radyoloji, Niikleer Tip, Radyasyon Onkolojisi alanlarindan birinde
Doktor Ogretim uzmanligimi yapmis olmak.
Uyesi
Profesor
Ameliyathane Dogent Tip Fakiiltesi mezunu olup, Cerrahi Tip Bilimlerinde veya Anestezi ve Reanimasyon alaninda uzmanligini
Hizmetleri* | Doktor Ogretim yapmis olmak.

Uyesi




SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Program: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 1
TSI Docent 1 Spor Yonetim Bilimleri, Spor Yo6netimi, Rekreasyon, Spor Bilimleri, Yonetim Bilimleri, Beden Egitimi ve
Spor Yoneticiligi Y -
Dokt(_)_r Ogretim 2 Spor alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
Profesor 1
Dogent 1 Spor Yoénetim Bilimleri, Spor Y6netimi, Rekreasyon, Spor Bilimleri, Yonetim Bilimleri, Beden Egitimi ve
Rekreasyon o ..
Doktc.)'r Ogretim 5 Spor alanlarindan birinde doktora yapmig olmak.
Uyesi
Profesor 3
Antrendrlik Docgent 3 Spor Yonetim Bilimleri, Spor Y6netimi, Rekreasyon, Spor Bilimleri, Yonetim Bilimleri, Beden Egitimi ve
Egitimi* Doktor Ogretim 3 Spor alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Uyesi
ILETISIM FAKULTESI
Program: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesor 1
Gorsel Iletisim Docent 1 fletisim Bilimleri, Medya Calismalari, Grafik Tasarim, Radyo Televizyon ve Sinema, Gazetecilik
Tasarimi Doktor Ogretim p alanlarindan birinde doktora mezunu olmak.
Uyesi
Profesor 1
Yeni Medya ve Docent 1 fletisim Bilimleri, Medya Calismalari, Grafik Tasarim, Radyo Televizyon ve Sinema, Gazetecilik
[letisim Doktor Ogretim 2 alanlarindan birinde doktora mezunu olmak.
Uyesi

Basvuru Adresi: Avrasya Universitesi Personel Daire Bagkanligi Pelitli Mahallesi Olimpiyat Bulvari No:35/A (Pelitli Yerleskesi)
Ortahisar/ TRABZON
Telefon:0 462 334 05 50 Personel Daire Baskanligi Dahili : 1217

719/1/1-1




Avrasya Universitesi Rektorliigiinden

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemizin asagida yazili birimlerine 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani kadrolarma yapilacak

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in ilgili hiikiimlerine gore Ogretim Gérevlisi ve

Aragtirma Gorevlisi alinacaktir.

OGRETIM ELEMANI ILANLARI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

. Kadro | ALES Puan | Yab .
Program: Unvan: - AN Aranan Nitelik:
Sayist: Tard: Dil:
Eczacilik lisans mezunu olup Eczacilik alaninda tezli yiiksek lisans yapmus
Ogreti olmak ya da Kimya lisans mezunu olup Kimya, Farmakoloji, Farmakognezi ya
Eczane Hizmetleri O..gre . 3 70/SAY Muaf y . y o P : 'y " I ) 'g y'
Gorevlisi da Farmasoétik Bilimler, Biyokimya, Tibbi Biyokimya alanlarindan birinde tezli
yilksek lisans yapmig olmak
Ortopedik Protez ve Qgreti@- 1 70/SAY Muaf F.izyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, aymi alanda tezli yiiksek
Ortez Gorevlisi lisans yapmig olmak.
ilk ve Acil Yardim O"gretifn' ’ 70/SAY Muaf H”emsireFik lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinden tezli
Gorevlisi yiiksek lisans mezunu olmak.
Anestezi O.gretifn' ) 70/SAY Muaf H”emsireFik lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinden tezli
Gorevlisi yiiksek lisans mezunu olmak.
Gida Kalite Kontroli Ogretim 3 70/SAY Muaf Gida Miihendisligi, Beslenme ve Diyetetik, Mikrobiyoloji alanlarindan birinde
ve Analizi* Gorevlisi tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Oreti Hemgirelik lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinden tezli
- retim . . i, ] .
Diyaliz* Gbgreevlisi 3 T0/SAY Muaf |ylksek lisans mezunu olmak veya Biyoteknoloji tezli yiksek lisans mezunu
olmak.
Podoloji* Qgreti@- 3 70/SAY Muaf F.izyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, aym alanda tezli yiiksek
Gorevlisi lisans yapmig olmak.




Osretim Adli Bilimler, Adli Mikrobiyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Tibbi
Otopsi Yardimciligr* Gtﬁ’eevlisi 3 T0/SAY Muaf  |Patoloji, Ameliyat Hemsireligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis
olmak.
Radyoterapi* (").gretiTn_ 3 70/SAY Muaf Hemfirelik.,' Medikal Fiz.il.<, Saghl? lfizigi, .Biyoﬁzik, Onkolojik Biyoloji ve
Gorevlisi Immiinoloji alanlarinan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Ameliyathane Ogretim o - .
Hizmetleri Gérevlisi 3 T70/SAY Muaf  |Hemsirelik lisans mezunu olup alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
Tibbi Gorlntlleme Ogretim Hemsirelik, Medikal Fizik, Saglik Fizigi, Biyofizik alanlarman birinde tezli
S P 3 T0/SAY Muaf N .
Teknikleri Gorevlisi yiiksek lisans yapmig olmak.
MESLEK YUKSEKOKULU
Program: Unvan: Kadro ALE? F’uan Yabf‘mm Aranan Nitelik:
Sayist: Tard: Dil:
Osretim Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim
Bilisim Giivenligi Gt;grre Viisi 2 T70/SAY Muaf  |Teknolojileri Ogretmenligi lisans mezunu olup, ayn1 alanlardan birinde tezli
yiiksek lisans yapmig olmak.
Bilgisayar Ogretim Bilgisayzir .l\/li.'%liendislig%,v . YaZIhH.l Mﬁhendisligi," Bilg.iSf.iyfar . ve Ogretim
< P 2 T70/SAY Muaf  |Teknolojileri Ogretmenligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans mezunu
Programcilig Gorevlisi o . - .
olup, ilgili alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmus olmak.
Bilgisayar Osretim Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim
Programciligi Gbgreevlisi 3 T0/SAY 85 Teknolojileri Ogretmenligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans mezunu
(ingilizce)* olup, ilgili alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Osretim Fakiiltelerin Tekstil ve Moda Tasarimui ile ilgili béliimlerinden lisans mezunu
Moda Tasarimu Gtﬁ’eevlisi 1 70/S0Z Muaf |olmak ve moda tasarimi alaninda tezli yiiksek lisans egitimini tamamlamig
olmak.
L Ogretim . . - .
Mimari Restorasyon Gorevlisi 1 TO0/SAY Muaf  |Mimarlik lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yiiksek lisans yapmus olmak.




Havacilik Yoénetimi, Sivil Hava ulsatirma Isletmeciligi, Uluslararas: Ticaret ve

Sivil Havacilik ve Ogretim 70/SOZ-EA | Muaf Isletmecilik, Seyahat Isletmeciligi lisans mezunu olup, lisans mezuniyeti sonrast
Kabin Hizmetleri Gorevlisi belgelendirmek kaydiyla en az 2 yil alaninda tecriibe sahibi olmak veya
belirtilen alanlardan birinden tezli yiiksek lisans mezunu olmak.

Uygulamali Ingilizce Ogretim ) Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerikan Dili ve Edebiyat,

- - o 70/sOz 85 Ceviribilim, Miitercim ve Terclimanlik lisans mezunu olup ilgili alanlardan
Cevirmenlik Gorevlisi biri zo ;
irinde tezli yiksek lisans mezunu olmak.
o Ogretim Ulastirma ve Lojistik Yonetimi, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik, Lojistik
Lojistik Gérevlisi 70/EA Muaf |Yonetimi veya Uluslararasi Ticaret alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
mezunu olmak.
Spor Yénetimi Qgretim_ 70102 Muaf Spor Bilimleri Fakultesinden mezun olup, ilgili alanlardan birinde tezli ylksek
Gorevlisi lisans yapmus olmak.
Deniz ve Liman Ogretim Deniz U.las.tl.rma ve Isletme Mﬁhendisligi,. Deniz v.e.Gemi Mﬁhend_isligi,_Gem@
isletmeciligi* Gorevlisi 70/SAY Muaf  [Miihendisligi, Deniz Ulagtirma Miihendisligi, Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri
Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
..... Ogretim Isletme, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik, Lojistik, Yénetim ve Organizasyon,
Hava Lojistigi* Gorevlisi TO/SAY-EA | Muaf Sivil Havacilik alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.

Insansiz Hava Araci Ogretim Havacilik Elektrigi ve Elektronigi, Ugak Bakim ve Onarimi, Ugak Govde ve
Teknolojisi ve Gorevlisi T70/SAY Muaf [Motor Bakimi, Ugak Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
Operatorligi* yapmis olmak.

Pastacilik ve Ogretim 70/50Z Muaf Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 veya Gida Miihendisligi lisans mezunu olup,
Ekmekgilik* Gorevlisi ilgili alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
Otomotiv Teknolojisi* Qgretim_ 70/SAY Muaf Otomotiv Mﬁhendisligi veya Makine Miihendisligi lisans mezunu olup, ilgili
Gorevlisi alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
SIV11~ Hava U.l 'c?%t'lrma Ogretim - Isletme, Havacilik Yénetimi, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi,Hava Trafik
Isletmeciligi o 70/SOZ-EA 85 . - .
- Gorevlisi Kontrol alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
(Ingilizce)*
Ugak Miihendisligi, Havacilik Elekrik ve Elektronigi, Elektrik-Elektronik
- Ogretim Miihendisligi, Savunma Teknolojileri, Fizik, Enerji Sistemleri Miihendisligi,
Ugak Teknolojisi Gorevlisi T0ISAY Muaf Ugak Bakim ve Onarimi, Makine Miihendisligi,Hava Trafik Kontrol

alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.




Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim

Web Tasarim ve Ogretim )
Kodlama* v G_civlisi 3 T70/SAY Muaf  |Teknolojileri Ogretmenligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Yonetim Bilisim
Sistemleri alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
. Havacilik Yonetimi, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi, Makine Miihendisligi,
Ucgus Harekat Ogretim .. .. .. - .
. b . 3 70/SOZ-EA Muaf |Sivil Havacilik,Hava Trafik Kontrol alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
Yoneticiligi* Gorevlisi
yapmis olmak.
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
- . Kadro | ALES Puan | Yabanci -
Bolum: Unvan: o . Aranan Nitelik:
Sayist: Tard: Dil:
A Bilgisayar Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans mezunu
Bilgisayar Arastirma . o .
R T L 1 T0/SAY 50 olup, ayn1 alanlardan herhangi birinde tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor
Miihendisligi Gorevlisi
olmak.
G Aragtirma e - . L
Harita Miihendisligi* Gorevlisi 1 T0/SAY 50 Harita Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora dgrencisi olmak.
o Aragtirma Endiistriyel Tasarim veya Endiistri Uriinleri Tasarim alanlarindan birinde tezli
Endiistriyel Tasarim* . 1 70/SAY 50 . : o .
Gorevlisi yiiksek lisans veya doktora dgrencisi olmak.
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU
e . Kadro | ALES Puan | Yabanci -
Bolim: Unvan: o . Aranan Nitelik:
Sayist: Tara: Dil:
o Aragtirma o - , L
Havacilik Yonetimi * Gorevlisi 1 70/EA 50 Havacilik Yonetimi alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak.
. Havacilik Elektrik-Elektronigi, Ugak Miihendisligi, Sivil Havacilik, Elektrik-
Havacilik Elektrik ve Arastirma . R . . T .
. . L. 1 T70/SAY 50 Elektronik Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans veya doktora
Elektronigi* Gorevlisi

Ogrencisi olmak.




Ugak Bakim ve Onarimi, Ugak Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,

Ugak Bak Aragt . o . . .
fak Bakimve r.?s 1 1 T70/SAY 50 Makine Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans veya doktora
Onarim* Gorevlisi v .
6grencisi olmak.
Yonetim Bilisim Arastirma Yonetim Bilisim Sistemleri alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora dgrencisi
- . o 1 70/EA 50
Sistemleri Gorevlisi olmak.
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadro ALE? ?uan Yab.aml Aranan Nitelik:
Sayist: Turd: Dil:
Muhasebe ve Finans Aragtirma 1 70/EA 50 Muhasebe, Muhasebe ve Finans, Finans alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
Yonetimi * Gorevlisi veya doktora 6grencisi olmak.
Uluslararasi Ticaret ve| Arastirma Uluslararas1 Ticaret, Finans, Iktisat alanlarindan alanlarindan birinde tezli
- L 1 70/EA 50 . . e ..
Finansman* Gorevlisi yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadro ALE? F’uan Yabf‘mm Aranan Nitelik:
Sayist: Tard: Dil:
Hemsirelik AI:?l$tlrI-n?l 1 70/SAY 50 Hemsirelik lisans m?%unu .ol.up, hemsireligin alt dallarindan birinde tezli yiiksek
Gorevlisi lisans veya doktora dgrencisi olmak.
Ebelik AI:?l$tlrI-n?l 1 70/SAY 50 Hemsirelilf veya Ebelik li.sails mez.unu olup, hemsireli?yin alt.d.allarmdan birinde
Gorevlisi veya Ebelik alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak.
REKTORLUK
Bolim: Unvan: Kadro ALE? F’uan Yabf‘mm Aranan Nitelik:
Sayist: Turd: Dil:

TOMER (Tirkge o Tﬁrk({‘e (")gretm?n.l‘igi, Tﬁrk Dil% ve Edebiyat1 Boliimii, Cagdans Tﬁrk I.deh(;eleri Ve.
. Ogretim . Edebiyatlar1 Boliimlerinden lisans mezunu olmak; bu bdliimlerin herhangi
Ogretimi Uygulama ve Gorevlisi 1 70rsez Muaf birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Yabancilara Tiirkce Ogretimi

Arastirma Merkezi) ¢ tezli yuksek lisans yapmis o . c urkge Ogre

Sertifikasina sahip olmak.
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A. GENEL SARTLAR :

1. 657 sayili Devlet Memurlari kanununun 48.maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep
edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlar: kanitlamalar: halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak
kabul edilir.

3. Adaylarin not dokiim belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin doniigiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizliik olmas1 halinde yiizliik not esas alinir. Not Dokiiman belgesinde hem dortlitk/beslik hem de yiizlikk not sisteminin
olmast halinde ilgili tarihte mezun olunan iiniversitenin kullandig1 ve adaym mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sart1 belirtilmedigi siirece muaftir.

5. 23/3/2016 tarihli ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmeligin 18.05.2021 tarihli ve 31485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle 8’inci maddesinin
yedinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “seksen” ibaresi “seksen bes” olarak degistirilmistir. Bu nedenle Yabanci Dille 6gretim yapilan boliimler i¢in asgari
yabanci dil puani sart1 85°tir.

B.OZEL SARTLAR :

1. Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2. Lisanstistii egitim dgrencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1. Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu (https://avrasya.edu.tr/wp-content/uploads/2022/12/Ogretim-Uyesi-ve-Elemani-Basvuru-Formu.docx)

2. Niifus Cuizdan Fotokopisi



3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gosteren belge (e-Devlet iizerinden alinabilir.)

5. Diploma, gecici mezuniyet belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin ve Ogrenci belgelerinin onayli sureti (yabanci
yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. Lisans/Yiiksek Lisans Transkripti (onayli veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge)

7. ALES belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi iizerinden alinan karekodlu sonug belgesi)

8. Yabanci Dil Belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi iizerinden alinan karekodlu sonug belgesi)

9. iki adet fotograf (Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik fotograf)

10. Alaninda tecriibe belgesi (ilan edilen kadronun dzel sartlarinda tecriibe sart1 var ise gereklidir.)

11. Sosyal giivenlik kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galismakta olanlar ile
ayrilmis olanlar getireceklerdir.)

12. Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet iizerinden alinabilir.)

ONEMLI NOTLAR :

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile yapilmasi gerekmektedir.

2. Sonuglar {iniversitemizin internet sitesinden (www.avrasya.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresimizden yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3. Onayli istenen belgelerin, noterden veya resmi kurumlarca “aslh gibidir” yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

4. Adaylar tliniversitemizce ilan edilen kadrolardan yalnizca bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege aykiri beyan ihtiva eden bagvurulara iligkin sorumluluk
basvurana aittir.

6. Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. Universitenin /Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanm her asamas1 iptal edilebilir. Kazanan adaylar Universitenin belirledigi tarihte goreve baslar.
* saretli boliimler yeni acilacak olup, atamas1 uygun gériilen adaylar boliimler acildiktan sonra goreve baslatilacaklardir.

8. e-Devlet kapis1 (www.turkiye.gov.tr)” ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle basvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarica sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayl suretini getirmesi gerekmektedir.
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