Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Dismdaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik, 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanuny ve 657 sayth Devlet memurlar Kanunu'nun 48, maddesi hiikiimleri uyarinca personel ahnacakir.

GENEL SARTLAR

1- 657 Sayih Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlan tasimak.
2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeli hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiriinden ya da ilan edilen bélim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden)
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merke«i yabanci dil smavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav mualiyetinden

yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilan 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100'litk not sistemine esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu

karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliliine Universitemiz Senalosu karar verir.

4- Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

OZEL SARTLAR
1-Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az teli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikie veren programlardan mezun olmak sarti aramr

MUAFIYETLER
1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacihkta ve veteriner hekimlikte uzmanlhk ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek yiiksekokullarimin Yiiksekgretim Kurulu tarafindan

belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekdgretim 6gretim elemam kadrolarmda galisnms veya ¢ahsmakia olanlarda merkezi smav (ALES) sarl1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinm, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarima [liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 6

nc1 maddesinin dordiincii fikras: kapsamindaki ggretim gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim elemam kadrolarma yapilacak bagvurularda yabanc: dil sarti aranmaz.

BASVURU SiSTEMINE EKLENECEK BELGELER

1-ilan Basvuru Dilekgesi doldurulmus ve imzalanmis olarak.

2-Ozgecmis.
3-Bir adet vesikalik fotograf

4-Niifus ciizdan fotokopisi-



5-Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.
6-Lisans transkriplt belgesi [olokopisi.
7-Yiiksek Lisans ve/veya doktora diplomas: veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

8-ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandigi tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gegerlidir)

9-Mesleki deneyim belgesi (Sosyal Giivenlik Kurumundan (SGK) alinan Hizmet Dokiimii (E-Devlet iizerinden alinan barkodlu belge olmasi gerekmektedir.. Kurumlardan alinacak, ¢calistigim
gbsterir belgeler kabul edilmeyecektir.) (ilan edilen kadroya bagh olarak istenen birimler igin)

10-Agiklama kisrmindaki sartlan tasidigim gosterir diger belpeler,
NOT:

1-e-Devlet sisteminden alinan belgeler kabul edilecektir. Belgelerin onayh olmas: zorunlu degildir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama ncesi belgelerin asillarimin veya onayh hali istenecektir. Belgelerin
asillarimi ibraz edemeyen adaylarin atamalan yapilmayacaktir.

2-Istenen belgelerde gergepe aykim beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi pegersiz sayilacak ve atamalan yapilmayacaktir. Bunlarin atamalan yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep
edilmeyecektir.

3-Basvurular https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacakur. Basvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

4-Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglart ve Nihai Degerlendirme Sonuglart) Universitemiz web sitesinde (www.kiu.edu.ir) ilan edilecek olup, ayrica bir teblig yapilmayacakiir.

ilan Tarihi : 4,08,2025
Son Bagvuru Tarihi : 18.08.2025
On Degerlendirme Tarihi : 8.09.2025
Giris Smaw1 Tarihi: 18.09,2025
Sonu¢ A¢iklama Tarihi : 25.09.2025




ALES
. . . Kadro Kadro ALES Yabanci
Tlan No Birimi Kadro Unvam Dis: Ad. —_— l’m:ar: Dil Puamt Aciklama
Tiirii
. ) Herhangi bir alanda tezli yUksek lisans yapmis clmak. Sosyal Guvenlk Kurumu
Ogretim Sozel/ - e ) ;
Rektérlik Corovisi S " (SGK) Hizmet DokumU ile belgelendirmek kosuluyla I3 ve Meslek Danisman,
2295 6 | 70 “ylfa' 50 Kariyer Danismani, Kariyer ve Yetenek Y&netimi Uzmani, Mesleki Rehberlik
(Kariyer Merkezi) (Ders Esit . 3
3 Danismani veya Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman) olarak en az 2 (jki)
Vermeyeni) Agirhik )
yil mesleki deneyime sahip olmak.
Bilgisayar MUhendisligh, Yaziim Mihendisligi, Elektrik MUhendisligi, Elekironik
Muhendisligi, Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Elekironk ve Haberlesme
Odretim Mihendisligi, Endistri MUhendisligi, Bilisim Sistermleri Mihendisligi, Makine
AraKi AR Ceval Ozyurt MYO G'c?revhm MUhe.?.n.diinc‘;‘;l\', Ma%ema’rik M'Lihéndislig";‘\., Fisz MUh.endFs!i@'F, Bi\.gi.sayor '.Felfnoloj\'si
L . ve Bilisim Sistemleri, Matematik ve Bilgisayar Bilimler, Istatistik ve Bilgisayar
2296 |Bilgisayar Teknolojileri Bolumu (Ders 6 1 70 Sayisal Muaf o L i e b B
v, Zeka Overatérligi Pr Varmolda Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Y&netim Biligim
ROy ESHEER pearugy i Sistemleri, Yazim Geligtirme, Bilgi Givenligi Teknolojisi, Adli Biisim Mihendisli
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmeniigi, Elektronik Ogretmenligi veya
Mekatronik Ogretmenligi lisans mezunu clup, bu alanlardan birinde tezli
yiksek lisans yapmis olmak.
Ogretim Muhendislik FakUltelerinin Makina Muhendisligi veya Metalurji ve Malzeme
Strmene Abdullah Kanca MYO Gorevlisi MUhendisligi ile Teknik Editim FakUltelerinin Metal Odretmenligi balimlerinden
2297 |Makine ve Metal Teknolojileri Bolimu (Ders 6 1 70 Sayisal Muaf  |birinden lisans mezunu olup, ilgii alanlardan birinde veya Metal Egitimi
Kaynak Teknolojisi Pr Vermekle alaninda tezli yiksek lisans yapmis olmak. Uluslararast kaynak mihendisi
Gorevl) Unvanina sahip olmak.
TOPLAM 3
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