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Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci maddesi, Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. ve 50/d. maddeleri ile Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 
Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in ilgili maddelerine göre öğretim 
elemanı alınacaktır. 

Başvuru için gerekli belgeler ve ayrıntılı bilgi https://ozal.edu.tr/tr/personel adresinde mevcuttur. 
GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR 
1- 657 sayılı Kanun’un 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak 
2- ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir 

sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 
aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

3- Araştırma Görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak 
gerekir. Devlet yükseköğretim kurumlarının Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik eğitimi 
öğrencisi olmak şartı aranır. 

4- Öğretim Görevlisi kadrosuna başvuracak adaylar, en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmalıdır. 
MUAFİYET 
1- Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek 

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 
kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. Yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya 
çalışmakta olanlar ALES muafiyetinden yararlanmayı talep edebilir. ALES muafiyetinden yararlanmak isteyenler, buna ilişkin dilekçe vermelidir. 

İSTENEN BELGELER VE ÖNEMLİ NOTLAR 
1- Öğretim Elemanı Başvuru Formu. (www.ozal.edu.tr adresinden Personel Daire Başkanlığı sayfasına girerek dokümanlar kısmında "Akademik 

Başvuru Formu"na tıklayarak erişebilirsiniz) 
2- Özgeçmiş. 
3- Mezuniyet ve öğrenci belgeleri:Lisans, yüksek lisans ve doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik belgeleri (1 takım noter/resmî kurumlarca onaylanmış 

mühürlü örneği veya e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belgeler) (Yabancı yükseköğretim kurumlarından mezun olanların diplomalarının Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığınca denkliğini gösteren onaylı belgesi) 
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4- Lisans transkript belgesinin aslı veya e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge veya belgenin resmî makamlarca onaylanmış ıslak imzalı kopyası 
5- İki adet biyometrik fotoğraf. 
6- ÖSYM sonuç açıklama sisteminden alınmış karekodlu ALES sonuç belgesi. 
7- Yabancı Dil Belgesi (YDS, YÖKDİLveya eşdeğerliği kabul edilen muadil sınav sonuç belgesi). 
8- Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet çıktısı) 
9- Varsa bilimsel çalışmalarını kapsayan dosya 
10- Çalışmış olmak şartı istenen ilanlar için ilgili kurumdan alınmış ıslak imzalı belge ve SGK’den alınmış prim gün sayısını ve iş kolunu gösterir 

ıslak imzalı belge 
11- Ön ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4'lük ve 5'lik not sistemlerinin 100'lük not 

sistemine dönüştürülmesinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
12- Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine müracaat edebilir. 
13- Üniversitemiz gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını iptal edebilir. 
14- Üniversitemiz zorunlu hallerde sınav takviminde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Üniversite internet sayfasından yapılan tüm duyurular 

tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 
15- Başvuru süresi, ilanın yayım tarihinden itibaren 15 gün olup başvurular şahsen ilgili birime yapılacaktır. Süresi içinde yapılmayan başvurular, 

eksik belgeli dosyalar ve gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 
16- Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 

Başvuru Başlangıç Tarihi 19.11.2025 Sınav Tarihi 12.12.2025 

Son Başvuru Tarihi 03.12.2025 Sonuç Açıklama Tarihi 17.12.2025 

Ön Değerlendirme Açıklama Tarihi 09.12.2025 Nihai Sonuçların İlan edileceği internet sitesi www.ozal.edu.tr 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

SIRA 

NO 
BİRİM BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI/PR. ADET DERECE ÜNVAN ALES 

YABANCI 

DİL 
NİTELİKLER 

1 
MÜHENDİSLİK VE DOĞA 

BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

YAZILIM 

MÜHENDİSLİĞİ 

YAZILIM 

MÜHENDİSLİĞİ 
1 4 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
70 50 

Yazılım Mühendisliği lisans mezunu olup Yazılım 

Mühendisliği alanında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 
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2 
AKÇADAĞ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON 
İŞLETME YÖNETİMİ 1 6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Matematik Bölümü lisans ve ilgili bir alanda yüksek 

lisans mezunu olup veri analitiğinde matematiksel 

modellerin işletmelerde kullanımı üzerine çalışmış 

olmak. 

3 
ARAPGİR MESLEK 

YÜKSEOKULU 

BİLGİSAYAR 

TEKNOLOJİLERİ 

BİLGİSAYAR 

PROGRAMCILIĞI 
1 5 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Yönetim Bilişim 

Sistemleri bölümlerinin birinden lisans mezunu olup 

ilgili alanda tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

4 
BATTALGAZİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

BİTKİSEL VE 

HAYVANSAL ÜRETİM 

DİJİTAL TARIM 

TEKNOLOJİLERİ 
1 3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Tarım Makineleri, Tarım Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği, Tarım Teknolojisi, Tarımsal 

Biyoteknoloji, Tarımsal Yapılar ve Sulama, Bahçe 

Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme, Biyosistem Mühendisliği veya 

Tarım Ekonomisi lisans mezunu olup bu alanlardan 

birinde veya Makine Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak ve lisans sonrası 

olmak kaydıyla Dijital Tarım Teknolojileri alanında 

sektör deneyimine sahip olmak. 
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5 
BATTALGAZİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

BİTKİSEL VE 

HAYVANSAL ÜRETİM 

DİJİTAL TARIM 

TEKNOLOJİLERİ 
1 3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Tarım Makineleri, Tarım Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği, Tarım Teknolojisi, Tarımsal 

Biyoteknoloji, Tarımsal Yapılar ve Sulama, Bahçe 

Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme, Biyosistem Mühendisliği veya 

Tarım Ekonomisi lisans mezunu olup bu alanlardan 

birinde veya Makine Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak ve lisans sonrası 

olmak kaydıyla Dijital Tarım Teknolojileri alanında 

sektör deneyimine sahip olmak. 

6 
BATTALGAZİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
KÜLTÜR BİTKİLERİ 

AKILLI SERA 

TEKNOLOJİLERİ 
1 3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Tarım Makineleri, Tarım Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği, Tarım Teknolojisi, Tarımsal 

Biyoteknoloji, Tarımsal Yapılar ve Sulama, Bahçe 

Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme, Biyosistem Mühendisliği veya 

Tarım Ekonomisi lisans mezunu olup bu alanlardan 

birinde veya Makine Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak ve lisans sonrası 

olmak kaydıyla Akıllı Sera Teknolojileri alanında 

sektör deneyimine sahip olmak. 



19.11.2025	“ÇARŞAMBA”	NAMIK 
    12491     
“EBYS	” 

“ARTIRMA	İLANLAR”	
5 

 

7 
BATTALGAZİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
KÜLTÜR BİTKİLERİ 

AKILLI SERA 

TEKNOLOJİLERİ 
1 3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Tarım Makineleri, Tarım Makineleri ve Teknolojileri 

Mühendisliği, Tarım Teknolojisi, Tarımsal 

Biyoteknoloji, Tarımsal Yapılar ve Sulama, Bahçe 

Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme, Biyosistem Mühendisliği veya 

Tarım Ekonomisi lisans mezunu olup bu alanlardan 

birinde veya Makine Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak ve lisans sonrası 

olmak kaydıyla Akıllı Sera Teknolojileri alanında 

sektör deneyimine sahip olmak. 

8 

DARENDE BEKİR ILICAK 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

İNŞAAT 
YEŞİL VE EKOLOJİK 

BİNA TEKNİKERLİĞİ 
1 2 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Mimarlık, İnşaat Mühendisliği veya Yapı 

Öğretmenliği lisans mezunu olup bu alanlardan 

birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak ve lisans 

sonrası olmak kaydıyla Yeşil ve Ekolojik Bina 

alanında sektör deneyimine sahip olmak. 

9 

DOĞANŞEHİR VAHAP 

KÜÇÜK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

BİLGİSAYAR 

TEKNOLOJİLERİ 

BİLGİSAYAR 

PROGRAMCILIĞI 
1 6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

70 - 

Bilgisayar Mühendisliği, yazılım Mühendisliği veya 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 

Bölümü lisans mezunu olmak. En az 5 yıl Ar-Ge 

personeli deneyimi olup sanal gerçeklikte yapay 

zekâ konusunda çalışması olmak. 
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10 
SAĞLIK HİZMETLERİ 

MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

İSTATİSTİK 
TIBBİ VERİ İŞLEME 

TEKNİKERLİĞİ 
1 2 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 
70 - 

Hemşirelik, Beslenme ve Diyetetik, Ebelik, 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemşirelik, Sağlık 
Yönetimi, Gerontoloji, Sosyal Hizmet, Bilişim 
Sistemleri Mühendisliği, Bilgisayar Teknolojisi ve 
Bilişim Sistemleri, Bilgisayar Bilimleri, Bilişim 
Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Öğretmenliği veya Yönetim Bilişim 
Sistemleri lisans mezunu olup bu alanlardan 
birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak ve lisans 
sonrası olmak kaydıyla Tıbbi Veri İşleme alanında 
sektör deneyimine sahip olmak. 

11 
YEŞİLYURT MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MOTORLU ARAÇLAR 
VE ULAŞTIRMA 
TEKNOLOJİLERİ 

RAYLI SİSTEMLER 
MAKİNA 

TEKNOLOJİSİ 
1 4 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 
70 - 

Raylı Sistemler Mühendisliği lisans mezunu olmak 
ve Raylı Sistemler Mühendisliği veya Makine 
Mühendisliği anabilim dalında yüksek lisansını 
tamamlamış olmak; TÜBİTAK 1001 projelerinde 
görev almış ve süper kapasitörler alanında bilimsel 
çalışmalar yapmış olmak. 

12 
YEŞİLYURT MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
ELEKTRİK VE ENERJİ 

YENİLENEBİLİR 
ENERJİ 

TEKNİKERLİĞİ 
1 2 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 
70 - 

Kimya Mühendisliği, Makine Mühendisliği veya Enerji 
Sistemleri Mühendisliği lisans mezunu olup bu 
alanlardan birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak 
ve lisans sonrası olmak kaydıyla Yenilenebilir Enerji 
alanında sektör deneyimine sahip olmak. 

13 
YEŞİLYURT MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
ELEKTRİK VE ENERJİ 

YENİLENEBİLİR 
ENERJİ 

TEKNİKERLİĞİ 
1 2 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 
70 - 

Kimya Mühendisliği, Makine Mühendisliği veya 
Enerji Sistemleri Mühendisliği lisans mezunu olup 
bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans yapmış 
olmak ve lisans sonrası olmak kaydıyla 
Yenilenebilir Enerji alanında sektör deneyimine 
sahip olmak. 

14 
REKTÖRLÜK (Kalite 
Koordinatörlüğünde 

Görevlendirilmek Üzere) 
- - 1 6 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 
BİRİM) 

70 50 

Bilgi ve Belge Yönetimi veya Yönetim Bilişim 
Sistemleri lisans mezunu olup kalitede güvence 
sistemleri, kalitede kriz yönetimi ve sürdürülebilirlik 
üzerine çalışmaları olmak. EFQM Mükemmellik 
Kalite Yönetim Belgesine sahip olmak. 

İlan olunur. 12491/1/1-1 


